EDITORIAL

O Programa de Bolsas do CNPq no Pais

Em virias ocasides, individualmente ou através das sociedades cientificas e institutos de pesquisa, a comunidade cien-
tifica tem reclamado contra a ineficiéncia do CNPq no atendimento de seus pedidos. De fato, nfo hd que negar que a admi-
nistragfo/burocracia do CNPq deixa muito a desejar quanto 4 rapidez na andlise dos projetos e aquisi¢do de reagentes/
equipamentos, ao acompanhamento e avaliagdo do desempenho do pés-graduando ou pesquisador, 4 precisdo no forneci-
mento de informagGes e mesmo & coordenagdo entre os setores protocolo/geréncia/diretoria/superintendéncia.

E claro, as raizes destes entraves percorrem a pritica empreguista da politica nacional, falta de continuidade nos pro-
gramas na ocasifo de troca dos dirigentes, o desfalque produzido no corpo de funciondrios competentes do CNPq pelos
Ministérios e as normas restritivas de importagdo ditadas pelos Ministérios da Fazenda e do Planejamento. Até hoje, aque-
les Ministérios ndo reconheceram a maioridade dos cientistas brasileiros para, por exemplo, decidir livremente sobre a im-
portagdo dos equipamentos de que necessitam, para receber doagOes do exterior e para gerenciar os fundos de pesquisa
com liberdade, td0 necessdria nestes tempos de inflagdo galopante (vide Editoria da Ciéncia e Cultura, Abril, 1988). Hoje
em dia, os orgamentos mesmo de equipamentos nacionais s&o baseados em OTNs ou délares.

Temos, entretanto, de reconhecer qudo acertada tem sido a politica de bolsas implantada no pais para p6s-graduan-
dos e pesquisadores. Até pouco tempo atrds, as bolsas dos pos-graduandos mal garantiam sua subsisténcia forgando mui-
tos deles a residirem em cortigos, a se alimentarem muito, muito mal, e a dividir seu tempo, entre a pesquisa e “bicos” pa-
ra completarem o orgamento. Os inlimeros programas de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, apregoados com tanta
pompa e saliva, esbarravam na dura realidade de pesquisadores com sérios problemas financeiros, abatendo seu moral e pre-
judicando sua vida familiar. Como e por qué dedicar-se d pesquisa com garra e contentamento com falta de perspectivas
de progresso sdcio-econdmico pessoal, paralelo ao progresso cientifico e tecnoldgico do pais?

A prioridade dada recentemente pelo CNPq, e merecidamente, ao atendimento dos pesquisadores e estudantes resul-
tou em valores de bolsas que, no caso dos pds-graduandos, permitem um padrdo de vida decente (dentro da realidade brasi-
leira) e, no dos orientadores com desempenho cientifico satisfatério, uma *“complementago salarial” que atinge 30 — 50%
dos rendimentos mensais em alguns casos. Os recursos alocados para os bolsistas de pesquisa do CNPq foram, em 1986 e
1987, cerca de 217 e¢ 917 milhdes de cruzados, respectivamente, representando aproximadamente 50 e 30% do volume
total de recursos para bolsas no pais (Tabela). Em 1986 e 1987, 222 e 244 pesquisadores quimicos, respectivamente, foram
beneficiados com bolsas do CNPq. Se lembrarmos que o pais deve ter atualmente cerca de 500 doutores em quimica, em
sua maior parte atuando na pesquisa universitdria, a parcela de pesquisadores bolsistas é consideravelmente grande. O total
de bolsas de pesquisa concedidas pelo CNPq no ano passado foi de 5.009, representando 1/5 do niimero total de bolsas
outorgadas pelo CNPq no pais.

Dentro destas novas condi¢Oes, o pesquisador € poupado de preocupagdes financeiras e frustragdo profissional e pode
dedicar-se a momentos de reflexdo e criagfo mais longos e profundos. Sem a bolsa do CNPq, os pesquisadores nfo aqui-
nhoados com herangas de familia, com conjugue nfo-docente universitirio e com familia numerosa, nfo poderiam ser tdo
produtivos e competitivos como seus colegas com menos problemas financeiros. Dai a importincia de o CNPq continuar
defendendo enfaticamente a manutengfo deste programa de bolsas junto aos Ministérios e A Presidéncia da Repiiblica.
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E preciso considerar, ainda, que embora a bolsa de pesquisa tenha constituido um instrumento importante de incen-
tivo ao desempenho cientifico, premiando aqueles mais produtivos, ela se constitui em situa¢do transitéria, no é incor-
pordvel ao saldrio para fins de aposentadoria, interfere nas campanhas salariais por quebrar a isonomia salarial, e, mais
importantes, ndo beneficia os colegas que tém como vocagfo principal o ensino efou a prestagfo de servigos 4 comunida-
de, t3o importantes quanto a propria produgio de conhecimento. Com a palavra a CAPES, que deveria pensar sobre o in-
centivo ao docente produtivo no ensino, divulga¢fo cientifica e prestagdo de servigos.

Diretoria da SBQ

Programa de Bolsas do CNPq no Pais (a)

Areas Nimero de Bolsas de Pesquisa Niumero Total de Bolsas (b)
1986 1987 1986 1987

Fisica 321 371 828 1.076
Quimica 222 244 662 949
Matemadtica 85 109 416 638
Geociéncias 226 246 521 699
Sub-Total 1 ' 854 970 2427 3.362
Saide 1.046 1.147 2.618 3.527
Agririas 1.406 1.521 .3.051 4.102
Engenharias 458 520 1.860 1.566
Humanas e Sociais 768 851 2.732 4.127
Sub-Total 2 3.678 4.039 10.261 14.322
Total Geral (¢) 4.532 5.009 12.688 17.684

(a) Dados da Diretoria de Planejamento e Gestdo do CNPq

(b) Iniciagdo Cientifica, Aperfeicoamento, Mestrado, Doutorado, Pés-doutorado

(¢) Investimento em cruzados: Em 1986, 461,3 milhdes dos quais 217,0 milhdes foram aplicados em bolsas de pesquisa;
em 1987, 2.949.0 e 916,7 milh3es, respectivamente.
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